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Ergotherapeut/in (m/w/d) im Vitalhaus 
Ihre berufliche Chance im Gesundheitszentrum Achern 

12.05.2021 

Unser sympathisches Ergotherapie-Team wächst: Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine Ergotherapeut/in (m/w/d) für 10- 20 Wochenstunden, zum Beispiel ein bis drei Nachmitta-
ge und einen Vormittag. Gerne erweitern wir längerfristig den Stellenumfang. Ideal wären Berufser-
fahrung und Fortbildungen in der Pädiatrie, Neurologie, Handtherapie oder Orthopädie sowie In-
teresse an ganzheitlicher, konservativer und naturheilkundlicher Therapie, wobei Sie Ihr Fachwis-
sen auch im Bereich der Gesundheitsprävention und neuen Arbeitsfeldern der Ergotherapie ein-
setzen können. 

Die CeOS Ergotherapie ist als Einheit des Vitalhaus Achern Teil eines umfassenden Gesundheits-
zentrum und bietet so für Mitarbeiter und Patienten optimale Vorraussetzungen. Vielfältige Thera-
piemöglichkeiten und die kurzen Wege zwischen den Praxen der Physiotherapie, Orthopädie und 
Allgemeinmedizin stellen die Basis für erfolgreiche Therapieverläufe dar.
Die hellen Räume und eine große Therapiefläche mit entsprechender Ausstattung bieten hervorra-
gende Rahmenbedingungen und Möglichkeiten für die therapeutische Arbeit. Die Terminvergabe 
und alle weiteren organisatorischen Arbeiten werden von einer zentralen Rezeption übernommen.

Sind Sie neugierig geworden? Ergreifen Sie die Möglichkeit und freuen sich auf ein familiäres 
Team in einem zukunftsorientierten Unternehmen. Wir bieten Ihnen einen interessanten, ver-
antwortungs- und abwechslungsreichen Tätigkeitsbereich, der Sie eng mit unseren weiteren Ge-
sundheitseinrichtungen vernetzt und Ihnen optimale Weiterentwicklungsmöglichkeiten eröffnet.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per Mail oder auf postalischem Wege an:

Raphaela Widmaier  
Rennwiese 1  
77855 Achern  
Mail: ergotherapie@ceos-achern.de  
Homepage: www.ceos-achern.de

Schauen Sie doch mal rein unter www.ceos-achern.de/ergotherapie

Wir bieten gerne Unterstützung bei der Wohnungssuche im Raum Achern an.


